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Charakteristika a materialni podminky

Skolni druzina (dale SD) je umisténa vedle $kolnich aten v piizemi $koly.

Sklada se ze dvou odd¢€leni. Prvni odd€leni navstévuji zéci 1. tfidy, oddéleni druhé zaci

2. a 3. tiidy.

Ob¢ tiidy jsou velmi prostorné, ¢lenény do né€kolika zon. Pravidelné se obnovuji hry,
stavebnice a hratky. Zaci maji k dispozici po¢itaé, televizor, DVD piehravaé&, CD piehravade,
stiil na stolni tenis a dalsi hry.

Déti vyuzivaji rGzné stolni spolecenské hry. Vybaveni tiid hrami se pravidelné¢ dopliuje a
obméiuje, aby si vSechny déti nasly to, co je zajima a mohly smysluplné travit sviij volny cas,
napf. prohlizet si ¢asopisy, €ist si knihy nebo relaxovat.

Kromé¢ téchto mistnosti vyuzivame dalsi prostory skoly, napi. télocvicnu, skolni kuchynku,
Skolni knihovnu a skolni htisté.

Personalni podminky:

Pedagogické pusobeni zajistuji kvalifikovani vychovatelé, kteti se nadale prubézné vzdélavaji
v akreditovanych kurzech, skolenich a formou samostudia.

Ekonomické podminky:

Za pobyt ve SD hradi rodi¢e Zdka mésiéni poplatek, jeho vysi uréuje Feditel $koly ve
spolupraci se zfizovatelem. Poplatek se hradi 2x za $kolni rok. Pfi odhlaseni ze SD nema zak
narok na vraceni pomérné Casti zaplaceného poplatku.
Uplata mtiZe byt snizena nebo prominuta
a) zakovi, pokud je spole¢né posuzovanou osobou pro narok na socialni piiplatek, ktery
pobira jeho zakonny zastupce nebo jind opravnéna osoba podle zdkona €.117/1995 Sb.
b) zakovi, pokud ma narok na ptispévek na tthradu potieb ditéte v péstounské péci podle
zakona ¢.117/1995 Sb.
V obou piipadech odstavce a) i b) bude Uplata sniZena nebo prominuta, pokud zdkonny
zastupce prokaze fediteli Skoly, Ze mé ndrok na vySe uvedeny pfiplatek, tzn. doloZi potvrzeni
uradu prace a Ze je mu piislusny piiplatek skutecné vyplacen.

Podminky pfijimani zak:

Do SD jsou pfijimani Z4ci nasi $koly od 1. do 3. roéniku ZS, ktefi jsou fadné piihlaseni
prostfednictvim predtisténé a Upln€ vyplnéné piihlasky, odevzdané do 15.9., do maximalniho
naplnéni jednotlivych odd€leni, tj. 30 zakl. Pokud je pocet piihlaSenych zaka vétsi nez je
stanovena kapacita pro jednotliva oddé€leni druziny, jsou Zaci vysSich ro¢nikl pfefazeni do
Skolniho klubu.

O jejich ptijeti rozhoduje feditel Skoly.

Vyjimeéné se Zzaci mohou piihlasit do SD b&hem $kolniho roku.



Podminky ukonceni dochazky zaku:

Zak se miize beéhem skolniho roku ze SD odhlasit kdykoliv, a to na pisemnou zadost rodica.
Dochazka zédka bude ukoncena pii neuhrazeni poplatki a pii opakovaném porusovani
vnitiniho a Skolniho fadu.

Podminky vytvarené pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami:

Zakim se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami je podle stupnd a charakteru jejich
znevyhodnéni pii jejich zaclefiovani do volnoCasovych aktivit vénovana individualni
pozornost. Pro rozvoj talentovanych jedincti nabizi SD dal$i doplitkové aktivity v oblastech
jejich zajmi.

Cile vzdélavani :

Zajmové vzdélavani napliuje svymi specifickymi prostiedky obecné cile vzdélavani dané
Skolnim vzdélavacim programem pro zajmové vzdélavani. Rozvijime osobnost zaka, vedeme
ho k poznavani a ziskavani praktickych zkusenosti. Skolni druzina umoZiiuje Zzakiim
odpocinkové Cinnosti 1 pfipravu na vyucovani. Vedeme déti k ¢inorodému traveni volného
¢asu, podnécujeme jejich zdjem, podporujeme jejich pfirozenou tvofivost. Velky diraz
klademe také na vytvafeni dobrého kolektivu, uc¢ime déti fesit rizné spory formou domluvy,
vStépujeme jim zésady sluSného chovani, udrzovani dobrych mezilidskych vztaht,
ohleduplnosti a také vzajemné spoluprace. Nasim cilem je také osvojeni si zadsad bezpeéného
a odpovédného chovani vici sobé¢ i ostatnim.

Cilem na$i c¢innosti je rozvijeni kli¢ovych kompetenci, které uvadime ocislované a toto
¢islovani pak pouzivame pii popisu jednotlivych ¢innosti v ramci celoro¢niho planu prace.

Klicové kompetence:
1. Kompetence k uéeni:

Zak se ugi s chuti, zapocatou praci dokonéi, vybird a vyuziva pro efektivni uéeni vhodné
zpusoby, umi kriticky zhodnotit své vykony, uci se nejen spontanné, ale také védomé, klade si
otazky a hleda na né odpovédi, v§imé si souvislosti mezi jevy, samostatné pozoruje a
experimentuje, umi ziskavat védomosti z riznych pramenti a zdroju, ziskané poznatky dava
do souvislosti, zkusenosti uplatiiuje v praktickych situacich a v dal$im uceni.

2. Kompetence k feseni problém:

Zak si v&ima déni i problémi, které ho motivuji k feSeni podobnych problémi a situaci,
problém se u¢i pochopit, pfemysli o nesrovnalostech a jejich pfiinach, promysli a planuje
feSeni problému, pfi feSeni situaci nachazi shodné, podobné a odlisné znaky, hledd rizné
zpusoby fesSeni problémi, ovétuje prakticky spravné feSeni problémil, chépe, ze vyhybani se
problémim nevede k cili, rozliSuje spravnd a chybna feSeni, spontanné piichdzi s novym
feSenim, je kreativni, dovede se piizplusobit zménam — je flexibilni, sva rozhodnuti se uci
obhdjit a uvédomuje si zodpovédnost za své rozhodnuti, je iniciativni a podnikavy. Zapocaté
¢innosti dokoncuje, v ptipad¢ obtizi je pii jejich pfekondvani houzevnaty.



3. Komunikativni kompetence:

74k ovlada fe¢ i mimoslovni komunikaci, myslenky, sdéleni, otazky a odpovédi vyjadiuje
vhodné¢ formulovanymi vétami, umi vyjadfit vlastni nazor, komunikuje bez ostychu
s vrstevniky i dospélymi, dokaze promluvit na vetejnosti, u¢inné se zapojuje do diskuse, umi
fesit konflikty, dokaze vyjadfovat své kladné pocity ve vztahu k sobé i okolnimu prostredi
feci, gestem 1 dal$imi prostiedky. Umi se v ném vyjadfit i pisemné. Nezapomind, ze ke
spravné komunikaci také piislusi naslouchani druhym. Vyuziva informac¢ni a komunikacni
prostiedky, z ptedpokladanych informaci si vybira. Komunikuje kultivované.

4. Socidlni a interpersondlni kompetence:

74k se udi planovat, organizovat, fidit a hodnotit, odhaduje rizika svych napada, k ukolim a
povinnostem pfistupuje odpoveédng€, samostatné rozhoduje o svych ¢innostech a uvédomuje si,
ze za né odpovidd a nese disledky, projevuje citlivost a ohleduplnost, rozpoznad vhodné a
nevhodné chovani, podili se na vytvafeni pfijemné atmosféry v tymu, ve skupiné
spolupracuje, dokaze se prosadit i podfidit — pfijmout kompromis, respektuje dohodnuta
pravidla, je schopen respektovat jiné, je tolerantni k odlisSnostem mezi lidmi, je solidarni.
Vytvéii si pozitivni pfedstavu o sobé samém — ovlada a fidi své jednani a chovani tak, aby
dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebeucty.

5. Obc¢anské kompetence:

74k si uvédomuje sva prava i prava druhych, vniméa nespravedlnost, agresivitu, Sikanu a
dovede se jim branit, chovd se zodpovédn€, dbd na osobni zdravi své i druhych, chové se
odpovédné 1 s ohledem na zdravé a bezpecné prosttedi (ptirodni a spolecenské.

Respektuje a posiluje socidlni a kulturni prostiedi, které je formovano tradi¢nimi, aktuélnimi i
ocekavanymi hodnotami ndroda, etnika a socidlni €1 profesni skupiny. Chape, Ze rozvoj a
udrzeni téchto hodnot, jejichz vyznam se z pohledu jedince i generaci muze meénit, je
podminén také ekonomickou situaci a posilovan ¢i oslabovéan jedinci, ktefi tyto hodnoty
zpétné ovliviiuji. Vazi si tradice a kulturniho dédictvi, které chrani, projevuje pozitivni postoj
k uméleckym diliim a podili se na rozvoji kvalitniho zivotniho prostiedi.

6. Kompetence k traveni volného ¢asu:

Z&k umi Gdelné travit volny &as, orientuje se v moznostech jeho smysluplného vyuziti, umi si
vybrat zajmové cinnosti podle svych dispozic, rozviji své z4my v organizovanych i
individuélnich ¢innostech, rozviji schopnost aktivniho trdveni volného ¢asu jako kompenzaci
stresovych situaci (€1 jednostranné zatéZe ze skolniho vyu€ovani), umi odmitnout nevhodné
nabidky pro traveni volného casu.

Formy vzdélavani :

Vychovatel/ka zajistuje zajmové vzdélavani SD formou pravidelné Einnosti, ktera predstavuje
zejména organizované aktivity zajmového ¢i télovychovného charakteru. Patii sem takeé
nabidka zajmovych krouzki pii SD.

Dale jsou to pfrilezitostné akce, napt. besidky, Skolni jarmark, karneval, G¢ast na hasi¢ské
soutézi, turnaj ve stolnim tenise, v kuzelkéch, aj.



SD nabizi také spontanni aktivity, které zahrnuji kazdodenni individualni klidové &innosti,
spontanni hry ve tfidé€ i pfi pobytu v piirodé.

Dulezitou soucasti nasi ¢innosti je hra zaloZena na zazitcich zakd, ktera obohacuje jejich
sebepozndni, rozsifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce. Strategii
pedagogické prace je respektovani pozadavki pedagogiky volného

Casu (dobrovolnost, zajimavost a zajmovost, aktivita, citlivost a citovost, prostor
k seberealizaci).

Pti préci Casto pracujeme ve skupinach, které si déti samy sestavuji a tim se u¢i vzajemné
spolupraci a toleranci.

O zajimavych ¢innostech ve $kolni druziné informujeme ostatni zéky, pedagogy i navstévniky
Skoly na nasténkach, na internetovych strankach Skoly, v obecnim zpravodaji a v regionalnim
tisku.

Bezpecnost a ochrana zdravi:

Ve SD provadime neustaly dohled nad Zaky po celou dobu jejich pobytu.

Vénujeme velkou pozornost zajiSténi bezpecnosti a ochrané zdravi zakd pii veSkerych
¢innostech, které zajmové vzdélavani nabizi. Tato fyzickd bezpecnost je podpofena také
zdravym prostfedim uzivanych prostor druziny podle platnych norem. Pribézné je
dopliiovano a obménovéano zafizeni prostor vSech tfid vhodnym néabytkem a zafizenim
potfebnym k ¢innostem.

Samoziejmosti je dostupna lékarnicka a praktickd dovednost vychovateli poskytovat prvni
pomoc.

Velky daraz klademe také na vytvareni klidného prostiedi a piiznivého socidlniho klimatu
(partnerstvi v komunikaci, ucta, tolerance, uznani, spoluprice a pomoc druhému).
Respektujeme potieby jedince, vychazime ze z4ymi 74kl a vytvafime podminky pro
spoluucast Zzakt na Zzivot¢  Skoly. Chranime zaky pied ndsilim, Sikanou a dal$imi
patologickymi jevy vSemi dostupnymi prostiedky. K zajiSténi bezpe¢nosti a ochrané zdravi
slouzi Skolni t4d a vnitni fad SD.

S ohledem na bezpe&nost zaki je pfi ¢innostech konanych mimo prostiedi SD stanoveny
maximalni pocet zakl 25 na 1 pedagogického pracovnika.

Vzhledem K protiepidemickym opatifenim je doporu¢eno minimalizovat pohyb cizich osob ve
Skole. Proto prosime zakonné zéastupce, aby do Skoly vstupovali pouze v nutnych ptipadech.
Pii vyzvedavani déti ze Skolni druZiny vstupujte pouze hlavnim vchodem a pouzijte
desinfekci na ruce. Na své dité pocCkejte prede dvefmi prisluSného odd€leni, nevstupujte ptimo
do ucebny Skolni druZiny.

Vzhledem k hygienickym opatienim budou déti ve Skolni druziné pouzivat k pitnému rezimu
pouze sv¢ vlastni nadoby na piti, které nosi s sebou do Skoly — nalévani do hrne¢kti nebude

povoleno.

Zaci jsou povinni dodrzovat principy osobni a respiracni hygieny a pii vstupu do ucebny
Skolni druzZiny pouzit desinfekci na ruce.

Obsah vzdélavani:

V prubéhu roku ¢lenime zdjmovou vzdélavaci ¢innost do tématickych okruht.
Casovy plan jednotlivych ¢innosti je popsan v tematickém planu SD.



Zivot kolem nés

Tvorba Zivotniho prostiedi — tématicka vyzdoba tfid — ro¢ni obdobi, tradi¢ni svatky ( Vanoce,
Velikonoce),

Tvorba nastének - naplnujeme kompetence €. 1, 2, 3,4, 5

Tradi¢ni Skolni jarmark - organiza¢ni zabezpeceni celoskolni akce 2, 3,4, 5

Pohyb, sport

Pravidelna sportovni ¢innost ve skolni télocviéné a na Skolnim hfisti.

Turnaje ve stolnim tenise a kuzelkach.

Sankovani, bobovani, vyroba soch ze sné¢hu, malovani ve snéhu.

Kazdoro¢ni akce ,,LouCeni se Skolou™ — tématické polodenni zaméstnani zaméiené na
turistiku, sport, pohyb 2, 3,4,5,6

Souté€zime, u¢ime se

Soutézivé hry rozvijejici slovni zasobu

Stolni spolecenské hry

Ctenaiské soutéze ve spolupraci s mistni knihovnou
Celostatni soutéz ,,Pozarni ochrana o¢ima déti*
Myslime na druhé

Vyroba darkt détem k zapisu do 1.tfidy
Vyroba vanoc¢nich a velikono¢nich darka
Vyroba darkli pro maminky ke Svatku matek 3, 4,5

Tvorime

Seznameni se a osvojeni si riznych vytvarnych a pracovnich technik: dratkovani, malba na
sklo, textil, mozaika, keramika, ru¢ni prace atd. 1,2,3,4,6

V pribéhu roku dle zajmu Zaka pravidelné funguji zajmové krouzky zaméfené na konkrétni
¢innost, napft. sportovni, keramicky, myslivecky

Zpracovali: Jaroslav Hajda, Daniela Kropidlowska



